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Als Mitarbeiter*in der Wiener Volkshochschulen leisten Sie einen Beitrag fiir das Menschenrecht auf Bildung.

Die Wiener Volkshochschulen sind als groRte gemeinniitzige Erwachsenenbildungseinrichtung in Wien ein
wesentlicher Bestandteil der Bildungs- und Kulturlandschaft dieser Stadt.

Als Erwachsenenbildungseinrichtung bieten die Wiener Volkshochschulen Bildungsméglichkeiten, die Menschen darin
unterstiitzen, ihre Situation aus eigener Kraft zu verbessern.

Das DRZ — Demontage- und Recycling-Zentrum ist der sozialokonomische Abfallwirtschaftsbetrieb der Wiener
Volkshochschulen. Im Auftrag des AMS Wien erhalten arbeitssuchende Menschen iiber Recycling und
Wiederverwendung von Elektroaltgerdten (im Rahmen befristeter Beschaftigungsverhiltnisse) die Chance, wieder in
ein geregeltes Arbeitsleben zuriickzufinden.

Wir suchen eine*n engagierte*n Mitarbeiter*in fiir

Fachanleitung Demontage

im AusmaR von 38 Wochenstunden

lhr Aufgabengebiet:

K4 Arbeitsanleitung von arbeitsmarktfernen Personen zur manuellen Demontage von Elektroaltgeriten
k4 Werkzeugschulung der Mitarbeiter*innen

b Kontrolle der Materialstrome und Sicherstellung einer korrekten Trennung von Fraktionen

K4 Organisation der Container Abholungen

b Mitarbeit bei der Zerlegung von Elektroaltgeraten

lhr Profil:
K4 Interesse an und idealerweise Erfahrung in der Arbeit mit arbeitsmarktfernen Personen
k4 Abgeschlossene Ausbildung im sozialen oder handwerklichen Bereich
k4 Berufserfahrung im handwerklichen Bereich
b Erfahrung in der Anleitung von Mitarbeiter*innen
k4 Hohe soziale und kommunikative Kompetenz
b Teamfshigkeit, Zuverlassigkeit und Qualitdtsbewusstsein
k4 Belastbarkeit, Flexibilitdt und Lernbereitschaft
K4 Stapler- sowie C95 Fiihrerschein von Vorteil
k4 Fundierte MS-Office Kenntnisse
k4 Gender & Diversity Kompetenz
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Wir bieten lhnen:

K4 Wertschitzender Umgang und ein interessantes Betatigungsfeld

k4 Internes Weiterbildungsangebot, sowie Méglichkeiten der individuellen
Weiterbildungsférderung/Supervision/Coaching

Zahlreiche Benefits wie VHS-Weiterbildungsgutscheine

Ab dem 2. Jahr Betriebszugehorigkeit bei Bedarf eine Woche Bildungsfreistellung pro Kalenderjahr
Verglnstigte Kulturangebote
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Gesundheitliche Vorsorgeleistungen wie Betriebsarztin, kostenlose Impfangebote und Teilnahme an
Bewegungskursen

Bezahlte Kurzpausen

Karfreitag, 24.12., 31.12. arbeitsfrei
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Allgemeine Informationen:

k4 Dienstort: Vogtgasse 29, 1140 Wien

K4 Befristeter Vertrag bis 31.08.2025 mit Option auf Verldngerung

k4 Einstufung nach dem Kollektivvertrag privater Bildungseinrichtungen KV BABE VB 4 Bruttogehalt € 2.888,41 bis
€ 3.188,24 fir 38 Wochenstunden, je nach anrechenbaren und durch Dienstzeugnisse nachgewiesenen
Vordienstzeiten (Bitte fiigen Sie nach Moglichkeit die Dienstzeugnisse der Bewerbung bei oder bringen Sie sie
beim Bewerbungsgesprach mit.)

b4 Voraussichtlicher Dienstbeginn: 01.03.2025

Wenn Ihre Qualifikationen dieser Ausschreibung entsprechen und Sie an den Zielen der Wiener Volkshochschulen
mitarbeiten mdchten, freuen wir uns Gber lhre aussagekraftige Bewerbung inkl. Lebenslauf und Motivationsschreiben.

Jetzt bewerben!

Sie finden alle aktuellen Ausschreibungen auch auf unserer Homepage: www.vhs.at/jobs

Die Wiener Volkshochschulen férdern die Gleichstellung aller Beschéaftigten. Wir freuen uns deshalb Gber Bewerbungen
von Menschen mit verschiedenen Bedirfnissen, mit oder ohne Behinderung, mit unterschiedlicher sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentitat, Herkunft, Sprache oder Kultur, ethnischer Zugehorigkeit, Religion, Weltanschauung
sowie unterschiedlichem Alter, Lebensstil und sozialen Status.

Die Wiener Volkshochschulen bieten Bildungsangebote auch fiir Kinder und Jugendliche. Der Schutz und die Sicherheit
der Kinder und Jugendlichen ist eine gemeinsame Verantwortung aller Personen, die fiir die Wiener Volkshochschulen
tatig sind. In den Wiener Volkshochschulen gelten daher Verhaltensrichtlinien zum Kinderschutz, die von allen
Mitarbeiter*innen einzuhalten sind.

EU-Datenschutz-Grundverordnung:
Mit der Ubermittlung Ihrer Bewerbung erlauben Sie uns, diese der personalsuchenden Stelle zur Verfiigung zu stellen
bzw. zur Wiedervorlage heranzuziehen.


http://www.vhs.at/jobs
https://bmdweb.vhs.at/bmdweb/bmdweb.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=415740739499675

